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Vorwort

Zur Arbeit der Bundeskonferenz

Im Mittel punkt der hochschulpolitischen Diskus-
sion der letzten Wochen und Monate standen und
stehen die Themen Organisationsreform der Univer-
sitéten einerseits und Fachhochschulen andererseits.

Etwa gleichzeitig mit der Vorlage der ,,Vorschlage
zur Hochschulreform™ (BUKO-Info Sondernummer

1/1991) der Bundeskonferenz wurde Anfang April
vom BMWEF ein ,, Orientierungsfragebogen” zum
Thema ,, Organisationsreform der Universitdten” an
verschiedene akademische Funktionstrager mit dem
Ersuchen ausgesandt, die ,,ganz personliche Mei-

nung zu den im Orientierungsfragebogen angespro-
chenen Themen zu erfahren”. Weiters wurden etwa
zur selben Zeit alle Hochschullehrer an den Uni-
versitdten in einem personlichen Schreiben des Mi-

nisters gebeten, ,,in komprimierter Form" ihre ,Vor-

stellungen und Ansichten zur notwendigen Reform
mitzuteilen". Dartiber hinaus wurden die Rektoren
der Universitéten aufgefordert, lokale Diskussions-

foren zur Universitatsreform einzurichten.

Was den Fragebogen betrifft, bin nicht nur ich der
Auffassung, dai3 der Adressatenkreis der angespro-
chenen akademischen Funktiondre weitgehend un-
geeignet ist, um ein , einigermalen représentatives
Bild von der Grundstimmung zu Kritik und Reform
an den Universitéten zu erhalten”, wie esin dem
entsprechenden Begleitschreiben heif3t. Dies vor al-
lem deshalb, weil er nahezu ausschliefdlich an uni-
versitére Funktionstrager ergangen ist, wobel wie-
derum Ordinarien (Rektoren, Pr& und Prorektoren,
Dekane) den grofiten Anteil ausmachen. Die Ant-
worten kdnnen daher kaum den Anspruch erheben,
auch nur anndhernd représentativ fur die Gesamtheit
der Universitatslehrer zu sein.

Der gemeinsam mit dem Vorsitzenden des Osterrei-
chischen Universitéts ehrerverbands, BURKERT, an
das BMWEF herangetragene Vorschlag, den Fra-
gebogen an ale Mittelbauangehdrigen an den oster-
reichischen Universitéten auszusenden und fur eine
Auswertung der Antworten zu sorgen, um so ein
représentatives Meinungsbild des Mittelbaus zu er-
heben, fand kein ministerielles Gehor, wobei das
Argument lautete, dafd der Fragebogen fur eine
Massenbefragung nicht geeignet sei. (Tatsachlich
sind einzelne Fragen derartig unklar formuliert, daf3
€eine prazise Beantwortung schwerfallt).

Wir haben uns daher damit begnligt, den Fragebogen
allen Kuriensprechern mit der Bitte zuzusenden, alle
Kurienmitglieder, wenn maoglich alle Mittel bau-
angehorigen ihrer Fakultat/Universitét, von der Exi-
stenz des Orientierungsfragebogens zu informieren,
bzw. diesen mit dem Ersuchen weiterzugeben, ihn
as Hilfe bei der Beantwortung des personlichen
Schreibens des Ministers zu verwenden.

In diesem Zusammenhang mochte ich meiner Mei-
nung Ausdruck geben, dal’ es auch an jedem einzel-
nen Mittelbauangehdrigen liegt, seine Vorstellun-
gen zur Zukunft der Universitéten und ihrer Organi-
sation aktiv in die laufende Diskussion einzubrin-
gen, da nur damit die Chance besteht, dai diese bei
der politischen Meinungsbildung Beriicksichtigung
finden. Der Auffassung, dal3 schweigende Mehr-
oder Minderheiten nicht erwarten dirfen, bel derar-
tigen Debatten aufgrund ihres Schweigens Gehor zu
finden, kann jedenfalls nicht widersprochen werden.
Daher appelliere ich auch auf diesem Wege an alle,
die noch keine Zeit gefunden haben, das oben er-
wahnte Schreiben zu beantworten, sich der Einla-
dung des Ministers folgend zu artikulieren.

Mehr und mehr an Aktualitét gewinnt das Thema
Fachhochschulen, zu dem mittlerweile eine Reihe
von divergierenden Vorschlégen diverser Interes-

sensgruppen vorliegen. Faktum ist, daf3 eine bil-

dungspolitische Weichenstellung zur Diskussion
steht, deren Auswirkungen fur die Universitdten von
weittragender Bedeutung sein kénnen. Dasist auch

der Grund, dal3 der Hochschulpolitische Preis der

Bundeskonferenz 1991 (siehe Ausschreibung im
Beiblatt dieses Heftes) dieses Thema mit in den Vor-

dergrund stellt. Die BUKO hat auf3erdem eine
» Projektgruppe Fachhochschulen” eingesetzt, die mit

den Vorarbeiten fur die Erstellung eines Posi-

tionspapiers der Bundeskonferenz zu dieser The-

matik begonnen hat, welches bis zum Ende dieses
Jahres vorliegen soll.

AbschliefRend darf ich Sie beztiglich der sonstigen
Aktivitaten der BUKO in der letzten Zeit auf die
Seite,, Kurz notiert" hinweisen und Ihnen erholsame
Ferien winschen.

Helmut WURM
Vorsitzender
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Aus der Forschungskommission

Die Tétigkeit der FoKo in den vergangenen beiden
Studienjahren war hauptséchlich durch das Projekt
"Evaluation universitarer Institutionen" gepragt. Zu
diesem Problemkomplex, der unglticklicherweise
sehr emotional belastet ist, wurden die in dem vorlie-

genden BUK O-Info publizierten Papiere erarbeitet,
die voraussichtlich im Frihherbst in einer Enquete
der Offentlichkeit - d.h. in erster Linie den zusténdi-
gen Beamt(inn)en des BMWF - présentiert werden
sollen. Darin wird - unserer Meinung nach erstmalig
- die enge und untrennbare Verflechtung der ver-

schiedenen Pflichten und Aufgaben universitérer In-
stitutionen und die Auswirkung dieser Verkntpfung
bei der Evaluation aufgezeigt.

Als Konsequenz wird die klare Festlegung der rela-
tiven Gewichte der einzelnen Aufgabenbereiche
universitarer Institutionen als notwendige Vorbe-
dingung jeder Bewertung gefordert.

Daruber hinaus hat die FoKo Stellungnahmen zu
verschiedenen aktuellen Anléssen erarbeitet, so etwa
zum Technikstudiengesetz 90, ZUr"Reform der tech-
nischen Studien" und dem "Hollingerpapier” zur
Universitétsreform. Besonders verdient die nach-
driickliche Befurwortung des Beitritts Osterreichs
zur ESO hervorgehoben zu werden, die vermutlich
dafur ausschlaggebend war, dal3 ab 1992 unsere
Astronomen als gleichberechtigte Partner an der
Europdischen Sudsternwarte mitarbeiten konnen.
Hingegen warten wir noch auf ein Echo auf unsere
Urgenz zum OECD-Bericht 1988.

Auch zum "Dauerbrenner" FWF gibt es Erfreuliches
zu berichten: Der seit 1. 1. 1991 amtierende Prési-
dent RAUCH zeigte sich bei der ersten Gesprachs-
runde mit der FoKo recht aufgeschlossen und lud uns
am (terminbedingten) Ende der ca. 2 1/2-stlindigen
Diskussion zu einem weiteren Treffen "jedenfalls
noch vor dem Sommer" ein. Wir Uberreichten ihm
ein Exemplar unserer "Sammlung von Problemen im
Zusammenhang mit dem FWF", dastatsachlich die
Grundlage des zweiten Gespréaches bildete. Prési-
dent RAUCH zeigte in mehreren wichtigen Punkten
Verstandnis flr unsere Probleme und versprach u.a.,
daid in Zukunft den Projektwerbern nicht nur einzel-
ne aus dem Zusammenhang gerissene Kritikpunkte
aus den Gutachten zur Ansicht mitgeteilt werden
sollen, sondern "grof3e Teile des Gutachtens'. Auch

unsere nachdrtickliche Forderung, die Entscheidung
Uber die Durchfihrung von Schwerpunkten dirfte
keinesfalls an die Rektorenkonferenz delegiert wer-
den, fand positives Echo. Das Problem der fehlenden
Zustimmung des Institutsvorstandes zu Projekten
soll in Zukunft so behandelt werden, dai? Projekte
"vorbehaltlich der Zustimmung des I nstitutsvorstan-

des' genehmigt werden. Wir versprechen uns davon

einerseits eine Stérkung der Position eines Mitarbei-

ters gegeniiber seinem Vorstand, andererseits eine
Hilfe fir das Institut im Kampf um Ressourcen
(R&umlichkeiten, etc. ...).

Soweit die Vergangenheit, nun zur Zukunft. Unter

der Voraussetzung, dal3 sich das neugewahlte Ple-
num der BUKO auch in den néchsten beiden Stu-

dienjahren eine Forschungskommission leistet, und
diese auch weiterhin so gut zusammengesetzt bleibt
- wir haben seit der "Rekrutierungskampagne 1989"

ein recht ausgewogenes Gleichgewicht von Mitglie-

dern aus allen Bereichen, d.h. nicht mehr das absolu-
te Ubergewicht von Naturwissenschaft und Technik
- und vorausgesetzt, die FoKo ertrégt mich weiter als
Vorsitzenden, stelle ich mir das Arbeitsprogramm
fur die néchsten Jahre wie folgt vor:

Alsthematischen Schwerpunkt:

Universitat im 3. Jahrtausend -
Strukturen und Inhalte

a) Losungsvorschlage fiir Strukturménge! an Oster-
reichs Universitdten und Hochschulen sowie
b) Schwerpunktsetzung in Forschung und Lehre.

Von diesen beiden Punkten erscheint mir die Struk-

turmangel diskussion dringender, auch in Hinblick
auf die (an)laufende Hochschulreform. Bei der
Schwerpunktsetzung denke ich NICHT an Schwer-
punkte im Sinne des FWF, sondern umfassender an
die Frage "Was soll in Osterreich (bevorzugt) ge-
forscht und gelehrt werden". Dasist zwar ein recht
hoch gestecktes Ziel, aber es ware doch lohnend,
zumindest einmal mit dem Nachdenken anzufangen.

Daneben scheint (neben den aktuellen Anliegen, wie
div. Stellungnahmen) das Gespréch mit dem Préasi-
denten des FWF jetzt wieder erfolgversprechend.
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Zusétzlich halte ich ein Gesprach mit der "Osterrei-
chischen Forschungsgemeinschaft” fir angebracht,
da das BMWF diese mit der Erarbeitung von Moda-
litdten fUr die leistungsorientierte VVergabe von Rei-
sekostenzuschiissen beauftragt und sie zusétzlich
mit einer finanziellen "Spritze" bedacht hat. Gefor-
dert werden internationale K ontakte, Kongref3besu-
che, etc.!

Kommissionsherichte

Zu tun wére jagenug! Gibt es nicht noch irgendwo
Kolleg(inn)en, die gute Ideen einbringen wollen?

Die FoKo ist noch lange nicht zu gro3 fur ein Ge-
spréachsforum! Hétten Sie nicht Lust, mitzumachen?

Univ.-Doz. Dr. Ingomar JAGER,
Vorsitzender der Forschungskommission
Montanuniversitat Leoben

Zur Arbeit der Weiterbildungskommission

Der Beginn der jetzt zu Ende gehenden Funktionspe-
riode war durch die Diskussion um den Stellenwert
dieser Kommission fur die Bundeskonferenz be-
stimmt. Die Frage "Was bringt sie der BUKO?"
wurde in Gesprachen mit dem Vorsitzenden und
dem Plenum mit dem Resultat, einerseits bei konkre-
ten Fragestellungen unterstiitzend dem Plenum zu-
zuarbeiten, andererseits auch eigensténdig Themen
der universitaren Weiterbildung zu behandeln, zu-
friedenstellend beantwortet. Diese ndhere Anbin-
dung an das Plenum, die auch von der Kommission
erwilnscht war, hatte auch personelle K onsequen-
zen: mit dieser Funktionsperiode arbeitet ein Mit-
glied des Plenums in der Kommission mit.

In den sechs Arbeitssitzungen beschéftigte sich die
Kommission mit Anfragen bzgl. Universitétslehr-
gange (Hernstein) und der Weiterbildungsuniversi-
tat Krems, die an das Plenum herangetragen wurde
und gab dazu Stellungnahmen ab. Dabel wurden
diese Themen Uber diese Stellungnahmen hinaus
weiter- und prinzipiell diskutiert (z.B. wer soll Uni-
versitétslehrgénge organisieren, welche Folgen sind
flr den Universitétsbetrieb zu erwarten, Rolle und
Funktion von Fachhochschulen, etc.).

Der Hauptstrang der inhaltlichen Arbeit entwickelte
sich von Fragen der Evaluation (ausgehend von dem
Uni-ranking in Osterreich und der BRD) zur punk-
tuellen Grundlagenarbeit zu zentralen und aktuellen
Fragen der universitéren Weiterbildung. Diese Grund-
lagenarbeit (Idee: "Handbuch zu speziellen Frage-
stellungen universitéarer Weiterbildung in Inhalt,
Methode und Organisation”) wird mit dem Ziel
verfolgt, Argumentationsmaterial fur die Diskussion

zu erstellen: zundchst zwischen Kommission und
Plenum, vor allem aber als Unterstiitzung der Bun-
deskonferenz in der offentlichen Diskussion. Unse-
res Erachtens sollte sich die Bundeskonferenz offen-
siver und Offentlicher bei Fragen der Weiterbildung,
u.a. der universitéren, zu Wort melden. Der veran-
schlagte zeitliche Rahmen fir dieses VVorhaben
"Handbuch" ist das Jahresende 1991.

Dr. Wolfgang KNOPF
Vorsitzender der Weiterbildungskommission
Universitat Graz

ERASIfIUS

1JZASI\QUS ("l;uruloean Action Scheine 1'or thc Mo-
bility ol Univcrsitti- S(udents") ist das gral te Sinden-
tc.nartstauscliprogrtmnt der 11G. Geforderi wird aber
nicht nur den Austausch von Studenten, sondern
auch der Austausch von (Jastprofessoren (z.B.
Doktoranc)cnseu~inare mit Dozenten und Studenten
aus mehreren Landern).

Einreiehungsschlul.| beim FItAS1V1[1S-Biro in Bris-
sl st der 31. 10. 1991. Antragspskete sind hei der
~istetrcichischen ERASIv1t)S-Stelle des Osterrcichi-
schen Akadentisctlen  Austauschdicnstcs ((BAD)
erhaltlich.

Nahere Wormationen erteilt auch das Biiro fir

|.uropéische Bildtrn'~skooperation, Reiclisratsstralie
| 7.1010 Wicn.
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Evaluation von universitaren I nstitutionen

Ein Beitrag der Bundeskonferenz zur aktuellen wissenschafts- und bildungs-
politischen Diskussion, ausgearbeitet von der Forschungskommission

Die Bundeskonferenz begrifdt die in der UOG-No-
velle 1990 fixierte Durchfiihrung von Evaluationen
im Hochschulbereich als Basis wissenschafts- und
bildungspolitischer Entscheidungen durchaus, weist
jedoch nachdrticklich darauf hin, daf3 jede Beurtei-
lung von Institutionen automatisch eine Beurteilung
der darin wirkenden Menschen bedeutet und damit
einen hdchst sensiblen Bereich bertihrt. Daher sind
solche Evaluationen besonders sorgféltig und exakt
zu planen und durchzufihren, denn - wie einer der
auslandischen Experten im Herbst 1989 beim Sym-
posium der Osterreichischen Physikalischen Gesell-
schaft (OPG) gesprachsweise sagte -, Eine schlech-
te Evaluation ist schlechter als gar keine".

Bei alen Uberlegungen zu einer geplanten Evalua-
tion mul3 daher der Gedanke im Vordergrund stehen,
daf3 die Personen in der zu bewertenden Institution
Anspruch auf maximale Objektivitét und Fairnef3
haben. Da absolute Objektivitat menschenunméglich
ist, muid jedweder Bewertung ein gewisses Element
der Subjektivitat anhaften. Eine Bewertung, deren
Subjektivitét und Willkur erkennbar sind, wird qua-
lifizierte Wissenschafter und Kiinstler allerdings mit
Sicherheit demotivieren. Auf lange Sicht kdme so
eine schlechte Evaluierung die Allgemeinheit teurer
als gar keine.

Die Diskussionen der Forschungskommission der
BUKO im vergangenen Jahr sowie verschiedene
andere Veranstaltungen (Seminare, Symposium der
OPG, etc.) zeigten, dal’ es grundsétzlich wichtig ist,
Ziele und mogliche Konsequenzen einer Evaluation
vor ihrer Durchfihrung festzulegen und auch be-
kanntzugeben, da sie die zu beantwortenden Fragen
erst definieren. Ein Irrtum wére es, zuerst irgend-
etwas zu "evaluieren”, und erst dann dariiber nach-
zudenken, was mit den Ergebnissen geschehen soll,
dahiebei nur allzu leicht an sich richtige Resultate
falsch interpretiert werden konnen. Eine Evaluation
mui3in ein Umfeld eingebettet sein, denn nur aus
diesem heraus kdnnen sinnvoll die Fragen gestellt
werden, die durch die Evaluation beantwortet wer-
den sollen.
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Dieses Umfeld mufl zumindest die folgenden Teil-
schritte umfassen, iiber die vor einer allfilligen
Evaluation griindlich und vor allem offentlich zu
diskutieren ist:

i

Es wird daher angeregt und nachdriicklich gefordert,
ehestmoglich eine Osterreichweite 6ffentliche Dis-
kussion iiber

zu beginnen.

In diese Diskussion sind folgende Gruppen gleich
stark einzubinden:

Vertreter des Bundes (BMWF und eventuell andere
Ministerien), Vertreter der Universitdts(Hochschul)-
lehrer aller Osterreichischen Universitdten/Hoch-
schulen (nach derzeitigen dienstrechtlichen Kate-
gorien gleich viele Professoren und Vertreter des
wissenschaftlichen/kiinstlerischen Personals) und
Vertreter der Studierenden.

In analoger Weise wire eine Festlegung der relativen
Gewichte der einzelnen Aufgabenbereiche uni-
versitérer Institutionen (wie etwa Forschung, Lehre,
Patientenbetreuung, Industriekooperation, selbstin-
dige kiinstlerische Titigkeit, etc.) lokal an jeder
Universitidt/Hochschule - bei gegliederten Universi-
titen an jeder Fakultit gesondert - gemeinsam durch
Vertreter der Universitidt/Hochschule/Fakultit, der
Absolventen sowie der Studierenden dringend ge-
boten.

Erst auf Grund einer klaren Festlegung der Aufgaben
universitérer Institutionen sowie deren Gewichtungen
kann eine Evaluation sinnvolle Resultate liefern, da
die einzelnen Aufgabenbereiche untrennbar mitein-
ander verbunden und voneinander abhéngig sind.

DIE ROLLE VON EVALUATIONEN

Da jedes Planungsgremium auf die Ergebnisse von
Evaluationen angewiesen ist, folgt sofort, daB es
mindestens zwei Arten von Evaluationen geben
muB:

Gesamtosterreichische: geben umfassenden Uber-
blick, sind aber teuer und aufwendig, daher nur in
grofleren Zeitabstinden realisierbar.

Universitits/Fakultdtsbezogene: spezifischer, einfa-
cher durchzufiihren, daher kontinuierlich oder in
kiirzeren Abstinden durchzufiihren.

Da sich diese beiden Arten im Aufwand wie auch in
der Zielsetzung deutlich voneinander unterscheiden,
wird im folgenden in erster Linie die gesamtoster-
reichische Evaluation betrachtet und erst danach auf
die lokale Beurteilung eingegangen.

Betont muf} jedoch werden, daf es in jeder Ebene der
Evaluationenzwei grundverschiedene Betrachtungen
gibt, die keinesfalls voneinander getrennt werden
diirfen:

a) LEISTUNGSEVALUATION: Bewertung der
Leistungen von universitiren Institutionen im
Rahmen der gestellten Aufgaben,

b) STRUKTUREVALUATION: Bewertung der
Angemessenheit und Effizienz der Strukturen,
unter denen diese Leistungen erbracht werden
sollen.

Wichtig ist aulerdem, daB3 es zu jeder Evaluation
eine ,,Nachevaluation” geben muf}, d.h. eine Unter-
suchung, ob aufgrund der durchgefiihrten Evalua-
tion Anderungen bewirkt worden sind.

A) EVALUATION DER FORSCHUNG

In die Evaluation jedes Teilbereichs der Tatigkeiten
einer universitdren Institution gehen die anderen
Teilbereiche als Randbedingungen ein und miissen
sorgfiltig beriicksichtigt werden. Anderenfalls wird
das Resultat moglicherweise bis zur Unbrauchbar-
keit verfélscht.

a) METHODE der EVALUATION

Die Methode der ,,groBen* Evaluation ist der ,,Peer
Review". Die Expertengruppe ist in Zusammenar-
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beit mit den zu Bewertenden nach folgenden Ge-
sichtspunkten zusammenzusetzen: Sie sollen

* aktiv arbeitende, qualifizierte Wissenschafter/
Kunstler mit breitem Allgemeinwissen sein,

* Erfahrung in der Durchfihrung von Evaluationen
mitbringen,

* unabhangig und unparteiisch urteilen.

Eine fachliche und regionale bzw. nationale Streu-
ung (Inlander/Auslander) ist nétig, um Einseitigkei-
ten tunlichst zu hintanzuhalten. Die Gruppe muf3
mindestens einen Experten inkludieren, der von
einem benachbarten (nicht allzu eng verwandten)
Gebiet kommt, bevorzugt sollte dieser den Vorsitz
fuhren. Die Namen der ausgewahlten Experten
werden 6ffentlich bekanntgegeben. Die Experten
sind in ihrer Tétigkeit nicht an Weisungen gebun-
den.

b) PROCEDERE DER EVALUATION

Die Durchfiihrung einer "groRen" Evaluation erfolgt
wiefolgt:

Nach Konstituierung der Expertengruppe reichen
die zu bewertenden Institutionen schriftliche Selbst-

darstellungen ein. Diese umfassen wichtige Publi-

kationen der letzten Jahre, Aufstellungen Uber lau-
fende und geplante Forschungsvorhaben, eventuelle
Forderungen (FWF, FFF und andere), sowie de-

taillierte Angaben Uber das,,Umfeld" (Lehre und
sonstige Aktivitéten, wie etwa Industriekooperatio-
nen, etc., aber auch Uber objektiv nachweisbare Struk-
turprobleme). Mit dieser Vorausinformation besucht
die Expertengruppe - bei sehr grof3en Gruppen even-
tuell eine hinreichend grof3e Untergruppe - die ein-
zelnen Institutionen, um sich durch Diskussionen,
Einzelgespréche, etc. ein Bild von deren Leistungen
in Relation zu den Moglichkeiten (Mittel und Forde-
rungen ebenso wie das Ausmal3 der Belastungen
durch Lehre, Patientenbetreuung, etc.) zu machen.

Zur Erzielung moglichst grofer Objektivitét soll die
Expertengruppe so grof3 wie eben noch méglich sein
und esist dafiir Sorge zu tragen, dal3 stets die ganze
Gruppe auftritt. Im Interesse der Objektivitéat und
Glaubwirdigkeit ist es keinesfalls zuléssig, dal eine
Forschungsstétte, wo bevorzugt oder ausschlief3lich
auf einem bestimmten Gebiet gearbeitet wird, nur
von dem (zuféllig verfligbaren) Experten auf diesem
Gebiet besucht und beurteilt wird und sich alle ande-

ren Mitglieder der Gruppe dessen Urteil kritiklos
anschlief3en.
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Nach Abschluf3 dieser Phase arbeitet jeder Experte
unabhéngig von allen anderen eine Beurteilung aller
besuchten Institutionen aus. Die Summe dieser Be-
richte, zuzlglich eines anschlie3end gemeinsam er-
arbeiteten Resiimees, das auch Empfehlungen fiir
Verbesserungen zu enthalten hat, ist die , Vorlaufige
Evaluation”. Diese wird den Beurteilten zur Kennt-
nis gebracht und ihnen Gelegenheit gegeben, ergan-
zende Bemerkungen bzw. Gegendarstellungen ab-
zugeben. Darlber hinausist die,, Vorlaufige Evalua-
tion" vertraulich zu behandeln.

Abschlief3end erstellen die Experten auf Grund der
»Vorlaufigen Evaluation", der Ergénzungen bzw.
Gegendarstellungen sowie deren Bewertung einen
Endbericht, der insbesondere ein auch fur interes-
sierte Laien verstandliches endgliltiges Resiimee zu
enthalten hat und in dem der |Ist-Zustand dargelegt
wird sowie Empfehlungen zur Verbesserung abge-
geben werden.

Die,, Endgultige Evaluation" bestehend aus der
»Vorlaufigen Evaluation”, den Erganzungen und
Gegendarstellungen, der Beurteilung derselben durch
die Experten sowie dem Endbericht, ist 6ffentlich
zuganglich und wird den Beurteilten zur Verfigung
gestellt.

Die, kleinen Evaluationen”, die durch die Univer-
sitét (Fakultét)/Hochschule autonom unter Berlick-
sichtigung lokaler Gegebenheiten durchzufiihren
sind, unterscheiden sich von den gesamtdsterreichi-
schen durch den geringeren Umfang und die ange-
strebte Vermeidung von zusétzlichem Arbeitsauf-
wand fur die Bewerteten. Daher ist hier in erster
Linie auf vorhandene Hilfsmittel, wie jahrliche In-

stitutsberichte und leicht quantifizierbare Parameter,
wie betreute Studenten pro Universitats(Hochschul)-
lehrer u.a. zurickzugreifen. Trotz dieser verwal-
tungsmalkigen Vereinfachung ist selbstverstandlich
grofiter Wert auf Objektivitdt und die Vermeidung
des Einflie3ens von Einzelinteressen zu legen. Aus
diesem Grund wird auch hier die Beiziehung unab-
hangiger Fachleute dringend empfohlen.

Vorschlage zu den Themen
B) EVALUATION DER LEHRE
und

C) EVALUATION SONSTIGER AUFGABEN

werden zu einem spateren Zeitpunkt veroffentlicht.
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Der "Nationale Universitatsrat"

Ein Modell zur Realisierung der Vorschldge der BUK O,
vorgeschlagen von der Forschungskommission

Nach eingehender Diskussion scheint der FoKo
KEINES der derzeit existierenden Gremien ganz
ideal zur Durchfiihrung der Diskussion, dieim Eva-
luations-Papier gefordert wird, sei es, dal die Zu-
sammensetzung nicht den Vorstellungen entspricht
oder aus anderen Griinden. Daher - und nicht aus
Freude an der wunderbaren K ommissionsvermeh-
rung - wird ein neues, oder zumindest passend zu-
sammengesetztes "altes’ Gremium gefordert, das
die geforderte Diskussion in institutionalisierter
Weise "transparent und Uber den Tisch" flhren soll.
Es kann nicht geleugnet werden, dal3 dem vorge-
schlagenen Gremium eine grof3e Machtfiille zukom-
men wrde, jedoch muf3 pragmatischerweise darauf
hingewiesen werden, dal? es zumindest die DIS-
KUSSION t(iber Ziele und Aufgaben der Hochschu-
len, Schwerpunkte, teure Forschungseinrichtungen
etc. jaSCHON GIBT! Nur nicht 6ffentlich und schon
gar nicht unter fairer Einbeziehung aller Betroffenen
(Ausnahmen bestétigen die Regel!). So betrachtet
konnte es eigentlich nur besser werden, wenn die
inhérente Gegnerstellung zwischen &ffentlicher Hand
as Geldgeber und Universitat/Hochschule als aus-
Ubende Geldverbraucher klar erkennbar und die dar-
aus resultierenden Probleme offen ausgesprochen
wirden. Daher empfiehlt die FoKo:

Das BMWF mdge einen "Nationalen Universitéts-
rat" einrichten und mit Hilfsmitteln (Dienstreisen,
BUro etc.) ausstatten, (oder ein vorhandenes Gre-
mium entsprechend adaptieren und zusammenset-
zen), der den Zweck und Auftrag hat, innerhalb einer
angemessenen und festzusetzenden Zeit Richtlinien
zu den folgenden Punkten zu erarbeiten:

1) Aufgaben der Univ./HS, deren Verteilung, Ge-
wichtung und Bewertung

2) Wege zur Erfiillung der an die Univ./HS gestellten
Forderungen

3) Langerfristige Planung der Univ./HS bzgl. Schwer-
punkten und ggf. aufzulassenden Fachern.

Diese Richtlinien misssen sowohl von der offentli-
chen Hand als auch den Univ./HS akkordiert werden
und werden dann als Teil der DErl zum UOG bin-
dend. Sie sind spétestens alle funf Jahre zu aktuali-
sieren.

Der Nationale Universitétsrat besteht aus gleich
vielen:

Vertretern der 6ffentlichen Hand (BMWF, andere
BM, .)

Vertretern der Univ./HS:

jeein Professor und 1 Vertreter des wissenschaftl./
kinstler. Personals von jeder Fakultét der Osterrei-
chischen Universitéten (bzw. Univ./HS, wenn keine
Fakultéten),

sowie einigen Vertretern der Studenten.

Zur Vermeidung von Einseitigkeit sind ale Richtli-
nien durch das Plenum des Nationalen Universitats-
rates mit 2/3 Mehrheit zu verabschieden.

Erléuterungen hiezu:

Dieser "Nationale Universitatsrat" soll nach der
Konstruktion die hdchste Planungsinstanz fir hoch-
schulpolitische Fragen sein. Die vorhandenen Gre-
mien scheinen insbesondere von der Zusammenset-
zung her dafir nicht ideal (Universitéten eher unter-
représentiert), jedoch kénnte z.B. der Rat fir Wis-
senschaft und Forschung nach einer kleinen Ande-
rung der Zusammensetzung und einer Verankerung
im UOG durchaus diese Funktion erfullen. Der
Grundgedanke ist der, dald man gesamtosterreichi-
sche Universitétspolitik nicht ALLEIN den betroffe-
nen Universitaten tberlassen kann (noch weniger
freilich dem Zufall), ebensowenig aber ALLEIN
universitatsfremden Personen, obwohl dem Grund-
satz "Wer zahlt, schafft an" eine gewisse Berechti-
gung nicht abgesprochen werden kann.

Die Akzeptanz hangt eng mit der Zusammensetzung
des Gremiums zusammen: wenn eine Univ./HS gute
Vertreter entsendet (keine amterkumulierenden
Berufsfunktionére!), sollte das eigentlich funktio-
nieren. Rickkopplung zu den Univ./HS-Gremien ist
wichtig.

Zur Zusammensetzung: So, wie geplant, wird dasein
"Monster". Aber die forschungspolitischen Weichen
sollten nicht von einigen wenigen nach irgendwel -
chen (oft undurchsichtigen) Kriterien gestellt wer-
den. Durch die "kuriale" Zusammensetzung soll ein
Gleichgewicht zwischen "Leitenden” und "Arbei-
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tenden” gewdhrleistet werden, insbesondere ist das
fiir die KHS notig, da sonst die Existenzlektoren
wieder einmal durch den Rost fallen. Einige Studen-
ten (nicht zu viele) einzubinden ist sicher gut, das
sind schlieBlich die Kollegen von morgen.

Besonders wichtig ist, daB im Nationalen Universi-
titsrat jeder gezwungen sein sollte, auch iiber Dinge
nachzudenken (und sie mitzuverantworten), die
etwas auferhalb seines allzu eng definierten Faches
liegen. Es sollen eben gerade iiber die Wichtigkeit
der Maikiferkunde NICHT nur die Maikéiferkund-
ler befinden.
*k

Im Zuge der Einrichtung eines “Universititsmana-
gements” soll an jeder Universitit bzw. Fakultit
einer gegliederten Universitat ein “Universitéts-
beirat” eingerichtet werden. Dieser besteht aus
einer noch festzulegenden Anzahl von Professoren
der betreffenden Univ./Fak., der gleichen Anzahl
von Vertretern des wissenschaftlichen und kiinstle-
rischen Personals derselben, der gleichen Anzahl an
Absolventen und Studenten (gemeinsam) und der
gleichen Anzahl von Vertretern der Offentlichkeit
(z.B. regionale Vertreter, Ingenieurkammern, etc).
Diesem Beirat obliegt die Planung der Univ./Fak.
im Rahmen der Vorgaben durch den Nationalen
Universititsrat. Seine Beschliisse haben empfeh-
lenden Charakter und werden in geeigneter Weise
der Offentlichkeit zuginglich gemacht. Er tagt
mindestens einmal im Semester, die Sitzungen sind
offentlich zugénglich.

Erlduterungen hiezu:

Zusitzlich zu dem gesamtosterreichischen Planungs-
gremium benotigt jede Universitit - bzw. bei gro-
Ben, fakultitsgegliederten jede einzelne Fakultit -
einen “BEIRAT”. Dieser soll in der geplanten, fir-
menihnlichen Struktur des Universititsmanage-
ments die Rolle des Aufsichtsrates, d.h. die Kontrol-
le iiber das Universitdtsmanagement libernehmen.
Auch bei seiner Zusammensetzung ist auf das Gleich-
gewicht zwischen Universitit und AuBenstehenden
zu achten, wobei hier die Einbindung von Absol-
venten der Univ./Fak., die auflerhalb derselben ar-
beiten, moglich und dringend notwendig ist. Dieser
Beirat hat nun im Rahmen der Richtlinien des Natio-
nalen Universititsrates beziiglich seiner Univ./Fak.
shnliche Funktionen, wie der Nationale Universi-
titsrat gesamtosterreichisch, er soll Empfehlungen
geben beziiglich Einrichtung bzw. Abschaffung und

relative Gewichtung von Féachern, der damit verbun-
denen Zuweisung von Personal und Budgetmittel,
aber auch beziiglich Studien.

Der Beirat soll nicht als "Big Brother" der Universi-
titen aufgefaBt werden, dem die Universitét mit ihren
Gremien autonom und daher feindlich gegeniiber-
steht, sondern als Fernziel sollte die Autonomie der
Univ./HS die derzeitigen Organe PLUS dem Beirat
umfassen. DaB bei der jetzt verbreiteten Denkweise
mit einigen Reibereien und Problemen zu rechnen
ist, versteht sich. Daher haben die Beschliisse des
Beirates nur empfehlenden Charakter. Es wire aber
durchaus denkbar und wiinschenswert, da3 z.B. eine
Weigerung der betreffenden Univ./Fak., gut begriin-
deten (!) Empfehlungen des Universitétsbeirates zu
folgen, via Obersten Universititsrat und BMWF
Konsequenzen nach sich zieht. Im iibrigen entspricht
die Konstruktion dem Grundsatz, da} die Universitit
als Verbraucher von offentlichen Mitteln in ihrer
Planung nicht ABSOLUT souverin sein kann, son-
dern in einem gewissen MaB der Offentlichkeit
Rechenschaft zu legen hat, und auf die Bediirfnisse
der Offentlichkeit Riicksicht zu nehmen hat (auch
wenn das unbequem und unakademisch sein mag).
Zusitzlich hiitte der Beirat die wertvolle Funktion
einer (noch iiberschaubaren bzw. greifbaren) Instanz
fiir Ideen, Vorschlige, aber auch Beschwerden, die
innerhalb der Univ./Fak. aus irgendwelchen Griin-
den "untergehen".

Forschungskommission
der Bundeskonferenz




Seite Buko Info 2/91
4. Jahrgang

Gastkommentar

Softwar e-Lizenzen fur Arbeitsplatzrechner

von Dr. Hans-Peter Axmann

Das Thema Software-Lizenzen insbes. fir PCs und
Workstations an Universitéten war lange Zeit fak-
tisch tabu. Dies fuhrte zu der nie offen eingestande-
nen Situation, dafi’ die meisten gewlnschten/bend-

tigten SW-Pakete haufig auf eine rechtlich bedenk-

liche Art "erstanden” wurden. Nur in den seltensten
Féallen wurde gemeinsam mit der Hardware auch die
benttigte SW eingekauft. Diese Situation wurde
schliefdlich von der Sozial- und Wirtschaftswissen-

schaftlichen Fakultét der Universitét Linz als unhalt-

bar empfunden. Die beantragte Sanierungsaktion
wurde dem BMWF im Sommer 1989 vorgelegt, zu
einem Zeitpunkt zu dem weder aus den damals noch

vorhandenen Mitteln noch aus dem Budget fur 1990
Mittel fir SW-Anschaffungen zur Verfligung ge-

stellt werden konnten. Einerseits, weil Mittel in der
beantragten Hohe nicht mehr vorhanden, anderer-

seits, weil die Festlegungen fur das Budget 1990
bereits getroffen und Umwidmungen nicht mehr
madglich waren.

Im Spéatherbst 1989 stellte die Buchhaltung bei der
Prufung der Quésturen fest, daid die Praxis der Insti-

tute, Software aus o. Dotationen anzuschaffen, ge-
gen die haushaltsrechtlichen Vorschriften verstolt,
da diese zwingend vorschreiben, dal3 Software, egal

wievidl sie kostet, aus den I nvestitionsmitteln, den
sog. UT3-Mitteln, zu bedecken ist. Die 0. Dotatio-
nen sind UT8-Mittel, die nur fur den laufenden
Betrieb und Kleinanschaffungen bestimmt sind.

Damit war die bertihmte, jedem Informatiker be-

kannte klassische "dead-lock"-Situation entstanden.

Die Institute hatten Geld bel der 0. Dotation, aber sie
durften davon keine SW anschaffen, und bei den

UT3-Mitteln gab es fir SW-Anschaffungen kein
Geld.

Das BMWEF hat sich inzwischen intensiv bemUht,
diese Situation zu bereinigen, und ist dabei von
folgenden Fakten ausgegangen:

Es gibt SW-Produkte, die an den Universitdtenin
grofRer Zahl und solche, die nur in Einzelféllen bend-
tigt werden. Man kann daher die SW in zwei Klas-
sen, in Massenprodukte und in Individual-SW, ein-
teilen. Um beide Bereiche abdecken zu kénnen,
wurden einerseits zentral Bemuihungen gesetzt, fur
den Campus Osterreich, der also alle Universitaten

einschlief’t, Campuslizenzen zu erwerben, und ande-
rerseits werden heuer den Universitéten zur An-
schaffung von Individual-SW sog. SW-Pooals, also
fur den Ankauf von SW-Produkten dedizierte Mittel,
zur Verfiigung gestellt.

Eine im Fruhjahr 1990 an den Universitaten durch-
gefuhrte Erhebung hat weit Gber 100 SW-Produkte
als bendtigt/erwiinscht ergeben. Von diesen, die kei-
nesfalls alle anschaffbar sind, wurden jene Produk-
te mit mehr als 500 Meldungen aussortiert. Es waren
diese die Sprachen: Basic, Fortran, Pascal und C; die
Datenbanken: dBase und Oracle; die graphische Be-
nutzeroberflache Windows, die Textverarbeitungen
Word (Winword) und Wordperfect, die Tabellenkal-
kulation Excel, die Norton Utilities und der Norton
Commander, die PC-Tools, die Harvard Business
Graphics sowie die Statistikpakete SPSS und SAS.

In der Folge wurden mit den verschiedenen Herstel-
lern und Lieferanten konkrete Gespréache aufgenom-
men, um eine fr beide Seiten akzeptable Lizenzpo-
litik zu erreichen. Ziel dabei war und ist es, einen
angemessenen Preis fur unlimitierte Lizenzen zu
erhalten. Eine auf Stiickzahlen begrenzte Lizenz
bedeutet némlich, dald jeder Universitét ein bestimm-
tes Kontingent an Lizenzen zugeteilt werden muf3.
Da sich der tatséchliche Bedarf einer Universitét an
einem bestimmten SW-Produkt nicht exakt ermit-
teln 181, fuhrt weiterer Bedarf nach Ausschopfung
des Kontingents sofort wieder zum unlizensierten
Kopieren. Damit wird der Erziehungseffekt der
Bewuftseinsmachung, dal’ die Nutzung fremden,
geistigen Eigentums Geld kostet und daher jeder
Arbeitsplatz Uber eine vall gliltige Lizenz zu verfi-
gen hat, wieder unterminiert. Die meisten Firmen
sehen diesen Ansatz sehr positiv nur leider zur Zeit
nicht mit ihrer momentanen Lizenzvergabe verein-
bar.

Daessich im Augenblick um die Sanierung eines
unhaltbaren I st-Zustandes handelt, werden in best.
Fallen auch zahlenméaldig limitierte Lizenzen akzep-
tiert. In Zukunft werden aber Uberlegungen anzu-
stellen sein, wie strategisch SW-Anschaffungen zu
betreiben sind. Dazu wird in Hinkunft ein Gremium
geschaffen, dal3 sich mit SW-Evaluation beschéfti-
gen wird. Dieses wird Empfehlungen zu erarbeiten
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haben, welches von mehreren gleichartigen Produk-
ten, oder welche zwei, eventuell auch welche drei, an
den Universitéten allgemein, verwendet werden
sollen.

Es kann jedoch nicht so sein, dal3 z.B. eine Unzahl
von Textverarbeitungspaketen aus 6ffentlichen
Mitteln angeschafft wird, weil jeder gerade jenes,
das er personlich besonders schétzt, haben mdchte.
Auch hier muf3 eine gewisse Standardisierung erfol-

gen.

Bisher ist es gelungen, in drei Bereichen Lizenzen zu
vereinbaren - (Stand: April 1991): fur die Netzwerk-
software TCP/IP flr PCs, fir das Statistikpaket SPSS
und fUr die Textverarbeitung Wordperfect. Die ge-
nauen Modalitéten der Lizenzabkommen sind den
EDV-Zentren bereits mitgeteilt worden. Esist nun
deren Aufgabe, zu Uberlegen, in welcher Weise diese
Lizenzen verteilt werden. Dabei muf3 natiirlich kon-
trolliert werden, wer eine Lizenz bekommen hat.
Jeder Bezieher von SW-Produkten muf mit seiner
Unterschrift bestétigen, daB er die vereinbarten Li-
zenzbedingungen zur Kenntnis nimmt und sich dar-
an hélt.

(Anmerkung: Der aktuelle Stand ist an den EDV -
Zentren zu erfahren.)

Beziiglich der Dokumentation wurde vereinbart, dal?
bestimmte Dokumentationssétze mitgeliefert wer-
den; dartiber hinausgehende kann man fir sehr ak-
zeptable Gebuhren dazukaufen.

Das Modell der SW-Beschaffung des BMWF sieht
folgendermalien aus:;

Zentral wird durch Bezahlung eines bestimmten
Betrages zunéchst von den Firmen nur das Recht flr
die Universitdten erworben, daf3 diese bestimmte
SW-Produkte beziehen und bentitzen dirfen. Jede
Universitét, die das konkrete SW-Paket einsetzen
mochte, kann nun dem ausgehandelten Lizenzab-
kommen durch Bezahlung eines fix vereinbarten
Betrages beitreten und erhat damit die vertraglich
vereinbarten L eistungen (SW, Dokumentation, Hot-

line-Service etc.) Die hierfir bendtigten Mittel wer-

den dem EDV-Zentrum der betr. Universitét vom
BMWEF zur Verfugung gestellt. Ein Betrag in jewells
der gleichen Hoheist fir Updates bzw. neue Version
zu bezahlen, wenn diese verfiigbar werden und die
Universitét die betr. SW-Produkte auch weiterhin
verwenden mdchte. Es kdnnte jedoch auch die Ent-
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scheidung gegen ein best. SW-Produktfallen. Dann
kann das EDV-Zentrum mit den verfligbaren Mitteln
auch den Erwerb einer lokalen Campuslizenz fir ein
anderes SW-Produkt gemal3 Benutzerwunsch be-
treiben.

Das fihrt nun schon in den Bereich der Individual-

SW hintber. Hierfir wird das EDV-Zentrum dezi-
dierte Mittel (SW-Pool) erhalten. Auch bei der Be-
schaffung von Individual-SW muf3 das EDV-Zen-
trum eine gewisse Koordination durchftihren. Es
kann sein, dal3 in einem Institut jemand ein SW-
Produkt benétigt, das sonst zunachst einmal nie-
mand anderer braucht. An einem anderen | nstitut

entsteht unabhangig davon auch Interesse an genau
diesem Produkt. Durch Zusammenfassung dieser
Winsche wird das EDV-Zentrum sein sog. "Finfer-
pack" oder ein "Zehnerpack™ oder eventuell sogar
gleich eine lokale Campuslizenz dieses SW-Pro-
dukts erwerben. Selbst wenn nicht alle Kopien auch

' sofort benétigt werden, kommt eine derartige An-
schaffung bezogen auf die Einzellizenz, noch immer
billiger. Daruber hinaus stehen noch zuséizliche
Kopien fur weiteren Bedarf bereit.

Weitersist die Meldung an das BMWEF, dal3 ein
neues Produkt weites I nteresse gefunden hat, die
V oraussetzung, dieses Produkt global fiir alle Uni-
versitéten zu verhandeln.

Sehr teure SW-Produkte, deren Anschaffung aus den
Mitteln der SW-Pools nicht méglich ist, missen
weiterhin im Wege eines a.0. Dotationsansuchens
beantragt werden.

Das dargestellte Modell stellt sicher, dal? den Uni-
versitdten in Hinkunft die von ihnen bendtigten SW-
Produkte lizenzrechtlich einwandfrei zur Verfiigung
stehen werden. Dartiber hinaus besitzt es ausreichen-
de Flexibilitét, den Benutzerwiinschen im Rahmen
der Moglichkeiten rasch zu entsprechen. Eine ver-
antwortungsvolle und wohlGiberlegte Bewirtschaf -
tung der zur Verfligung gestellten Mittel wird dabei
aber unerléllich sein.

MinR. Dr. Hans-Peter AXMANN, Leiter der
Abteilung I1AI11, BMWF
(EDV-Angelegenheiten im Universitétsbereich)

Entnommen mit freundlicher Genehmigung von Autor
und Verlag aus inFORMAT, Zeitschrift fir EDV in
Wissenschaft und Studium, Nr. 1/91.
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M essekonzept

von Dr. Wolfgang Fingernagel

Im Auftrag von Wissenschaftsminister Dr. Busek
wurde im Vorjahr im BMWF ein Rahmenkonzept
fur die Beteiligung 6sterreichischer Universitaten
und Forschungseinrichtungen an Wissenschafts-,
Technologie- und anderen Fachmessen im In- und
Ausdland (Messekonzept) ausgearbeitet.

Ziel des Konzeptes ist es, von der derzeit gehandhab-
ten Praxis der Mitveranstaltung der drei in Oster-
reich existierenden Wissenschaftsmessen (World
Tech Vienna, Technova Graz und Nova West Inns-
bruck) abzugehen, und die Beteiligung von Univer-
sitéts- und Forschungseinrichtungen an geeigneten
Messen im In- und Ausland auf eine neue, flexible-
re Basis zu stellen.

Dabei wurde von folgenden Uberlegungen ausge-
gangen:

Trend zur Fachmesse

Der zur Zeit feststellbare Messeboom fhrt nicht nur
Zu einer standig steigenden Zahl an Messeveranstal-
tungen, sondern auch zu einer immer stérkeren
Spezialisierung des Messegeschehens. Fach- und
Branchenmessen konzentrieren sich zunehmend auf
einige wenige Bereiche und entwickeln sich zudem
von Verkaufsausstellungen hin zu Ideenborsen und
Umschlagplétzen fur Innovationen. Dies gilt beson-
dersfir den Bereich der Technol ogiefachmessen.
Gleichzeitig ist festzustellen, dal? die Présentations-
techniken und -formen im Kampf um die Aufmerk-
samkeit des Messebesuchers immer aufwendiger
und raffinierter werden. Wer sich gemeinsam mit In-
dustriefirmen etwa an Technol ogiemessen beteili-
gen will, darf gewisse Présentationsstandards nicht
unterschreiten, wenn die Messebeteiligung erfolg-
reich sein und den Kostenaufwand, der in jedem Fall
entsteht, rechtfertigen soll.

Messen als I nstrument des K now-how-
Transfers

Fachmessen stellen ein besonders geeignetes Instru-
ment flr die Ankurbelung des Know-how-Transfers
zwischen Wissenschaft und Wirtschaft dar. Voraus-

setzung daf Ur ist eine strategische Planung der
Messebeteiligung, damit wissenschaftliche Erkennt-
nisse, Innovationen und Verfahren zielgruppen-
orientiert présentiert werden konnen. Die herkdmm-
lichen Wissenschaftsmessen, dieihrer urspringli-
chen Zielsetzung nach eine L eistungsschau der Wis-
senschaft in nahezu alen Disziplinen waren und zum
Teil auch noch sind, werden dieser Zielsetzung nicht
gerecht. Die Folgen davon sind " Streuverluste” bzw.
unzufriedene und enttduschte Aussteller einerseits
sowie ein ungunstiges Kosten-Nutzenverhaltnis
andererseits.

Die Beteiligung von Industrie- und anderen Firmen
hat den urspriinglichen Charakter der Wissenschafts-
messen grundlegend veréndert, sodal3 beispielswei-
se die Prasentation geistes- und sozialwissenschaft-
licher Forschungsergebnisse von technologischen
und industrienahen F & E-Projekten an den Rand
gedrangt wird. Dennoch sollen diese Wissenschafts-
zweige nicht generell von einer Teilnahme an Mes-
sen ausgeschlossen sein. Eswird alerdings darauf zu
achten sein, dal3 nur ausgewahlte und mit dem Gene-
ralthema der Messe in Zusammenhang stehende
Projekte préasentiert werden, um die oben geschilder-
ten nachteiligen Folgen zu vermeiden.

Das neue Betelligungsmodell

Die Teilnahme von Universitéts- und Forschungsin-
stituten muf nach Kriterien und Gesichtspunkten
geplant und vor bereitet werden, die prinzipiell auch
in der Wirtschaft gelten. Das heif3t, daf3 fixe Bindun-
gen (Mitveranstalterschaft) bei bestimmten Messen
aufzugeben sind, zugunsten einer fakultativen Betei-
ligung an renommierten Fach- und Spezialmessen.
Dabei ist der Qualitat sowohl der ausgestellten Pro-
dukte und Verfahren als auch der Présentationstech-
nik der Vorrang vor der Quantitét einzuraumen:

Nicht die Grof3e der gemieteten Ausstellungsflache
oder die thematische Vielfalt, sondern die Qualitat
der Exponate und der Présentation ist entscheidend.
Dabel mul3 das Produkt bzw. Verfahrenim Vorder-
grund stehen und nicht das betreffende Institut oder
die betreffende Klinik.



Gastkommentar

Von mehreren Instituten gemeinsam entwickelte
Verfahren oder Produkte bzw. Forschungsschwer-
punkte, die an mehreren Universitéten betrieben
werden, sollen von diesen gemeinsam vorgestel It
werden.

Die Universitaten und Forschungsinstitute missen
vom Bundesministerium fir Wissenschaft und For-
schung ideell und finanziell bei der professionellen
Gestaltung der Stande, bei erganzenden PR-Mal3-
nahmen, beim Training des " Standpersonals’, etc.
unterstitzt werden.

‘ N!’s Semscy,,qusﬂessé ;

2 JNT’eRNMrowﬁL i

Fur die Vorbereitung der Messebeteiligungen bzw.
die Selektion der auszustellenden Exponate/Projek-
te wurde eine neue Infrastruktur geschaffen:

Von den Universitéten/K unsthochschulen und For-
schungsinstitutionen im Ressortbereich sind Messe-
beauftragte nominiert worden, die einerseits als
Ansprechpartner flr Ministerium und Messeveran-
stalter fungieren und andererseits als K oordinatoren
fr die Messebeteiligungen der betreffenden Univer-
sitét wirken sollen.
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Zur koordinierten Vorbereitung aller Messebeteili-
gungen ist dartiber hinaus ein Messebeirat geschaf-
fen worden, zu dessen Hauptaufgaben es gehdrt, aus
dem Gesamtangebot an in- und auslandischen Mes-
sen eine Auswahl zu treffen, die einlangenden
Bewerbungen bzw. Beteiligungswiinsche zu selek-
tieren sowie die erforderlichen Budgetmittel zu
koordinieren.

Dem Beirat gehtren Vertreter des Ministeriums, der
Bundeswirtschaftskammer, der beiden Forschungs-
fonds, der Rektorenkonferenz und der Bundeskonfe-
renz des wissenschaftlichen und kinstlerischen
Personals an.

Die Pilotphase

Wiéhrend die Beteiligung an den Wissenschaftsmes-
sen Technova'9l in Graz und NovaWest '91in
Innsbruck noch nach dem aten Mitveranstaltermo-
dell erfolgte bzw. erfolgen wird, wurde die Beteili-
gung einiger Universitétsinstitute an der Hannover
Messe Industrie '91 sowie an der im Oktober stattfin-
denden "viet" in Wien bereits nach dem neuen Modell
durchgefihrt bzw. vorbereitet.

Die dabei gemachten Erfahrungen werden zu evalu-
ieren und im Rahmen der regelméaiiigen Treffen der
M essebeauftragten zu diskutieren sein.

Ab 1992 werden Messebeteiligungen nur mehr nach
dem neuen Schema durchgefiihrt werden.

OR Dr. Wolfgang FINGERNAGEL
Bundesministerium fur Wissenschaft
und Forschung

Eine Liste der M essebeauftragten finden Sieim
BUKO-Info Nr. 3/9(). (jegeniiber dern Stand von
199(1 Iral)en sich folgende Anderun,en ergeben:

Technische Unirersitéat Ifien: DiplAng. M.
110RVAT, Aufl¥eninstitut

" 1%'irtsehaftsurniversitiit Ifien: Ma-,. Ch. GAUG,
AulZeninstitut

" Montanunirersitat Leoben: Univ.-Prof Dr \W.
SCH~VENZI+EIER, Auleninstitut

* HS. f, Musik u. darrt. Kunst Graz: K. HERZOG.
Ref. f. Audanashezichung u. Offentlichkeitsarbeit
LiIrnirersitétittnsbruek: Univ.-Prof.l-r. H. LBX.A,
AuRcrlinstitut


http://Univ.-Prof.Dr.W.SCH
http://Univ.-Prof.Dr.W.SCH
http://Univ.-Prof.Dr.W.SCH
http://K.HERZOG.Ref.f.Auslan�shezichung
http://K.HERZOG.Ref.f.Auslan�shezichung
http://K.HERZOG.Ref.f.Auslan�shezichung
http://K.HERZOG.Ref.f.Auslan�shezichung
http://K.HERZOG.Ref.f.Auslan�shezichung
http://K.HERZOG.Ref.f.Auslan�shezichung
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Kur zbericht

Neuesvom FWF

von Dr. Norbert Frel

Seit dem 1. 1. 1991 ist die Bundeskonferenz des
wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personalsim
Kuratorium und der Delegiertenversammiung des
FWF durch zwei neue Vertreter prasent. Wir sehen
unsere Aufgaben dort nicht in einer engverstandenen
Standespolitik, sondern in der Mitarbeit am Bemui-
hen, der Gsterrei chischen Forschungspolitik und For-
schungsférderung einen angemessenen Stellenwert
zu verschaffen.

Fir die dazu sinnvolle und nutzliche Information
und Beratung mdchten wir verstarkt unsere Dienste
anbieten:

Werner PRAZNIK, Universitat fir 13oclcnkultur,
Institut fir Chemie. Gregor-~lendel-Str. 33.1 180
Wien, Tel. 0222/.34 25 00-015

Norbert FIhFl, Universitar Klagenfurt, Institut fir
Gerrsmiistik, tJniversittitsstrat;e 05, 1020 Kla—en-
hrrt, Tel.: 0403/2700-450

Weiters sei auf das Angebot des FWF verwiesen, auf
Einladung vor Ort an den Universitéten/Hochschu-
len Uber Forschungsangel egenheiten zu informie-
ren. Solche Veranstaltungen mit dem Présidenten
Univ.-Prof. Dr. RAUCH und der Generalsekretérin
HR Dr. GLUCK haben mit gutem Erfolg bereitsin
Innsbruck und Salzburg stattgefunden. Es scheint

sinnvoll, solche Gespréche "branchenspezifisch”" nach
Fakultéten, eventuell nach grof3en Fachbereichen
und unter Beiziehung der einschlagigen Sachbe-
arbeiter(innen) des FWF zu zentrieren. Auch hier
gilt, dal3 die BUKO-Vertreter auf Wunsch vermit-
telnd tatig werden.

Neben der Behandlung von Antrégen auf Projektfor-
derung, Stipendien, Druckkostenzuschiissen und
Forschungsschwerpunkten stehen momentan inter-
essante Themen beim FWF in Beratung. Die folgen-
de Kurzliste soll in den ndchsten Nummern des
BUKO-Info nach Bedarf und Aktualitét inhaltlich
ausgefihrt werden.

- Technol ogieschwerpunkte: eine gemeinsame In-

itiative von FWF und FFF; gefordert wird die Koo-
peration von mindestens drei Partnern aus Universi-
tat/Hochschule und Wirtschaft; Budgetantrag fur
1992:20 Mio.

- Spezialforschungsbereiche: 10-jahrige schwer-
punktméal3ige Foérderung von Universitdten/Hoch-
schulen (Grundlagenforschung im postgraduate-Be-
reich); der Antrag mufd mit der Entwicklungsper-
spektive der Universitat/Hochschule abgestimmt und
eng verzahnt sein; Budgetantrag fir 1992: 50 Mio.

- Lise-Meitner-Stipendien: "Umkehrung" des
Schrodinger-Modells; junge Graduierte, von denen
Anregungen und eine Bereicherung der Forschungs-
situation erwartet werden, konnen nach Osterreich
eingeladen werden; Budgetantrag fir 1992: 6 Mio.

- Habilitationsstipendien fir Frauen gemaf3 dem
Koalitionsabkommen der Bundesregierung: Ange-
bot der Organisationsabwicklung durch den FWF;

Budgetantrag fir 1992: 2 Mio.

- Antrag, die Budgetvorgriffsmoglichkeiten des
FWF auf 100 % zu erhéhen.

- Einrichtung einer Arbeitsgruppe "Druckkosten-
forderung” durch den FWF.

- Stichworte aus der "Forschungsf érderungspoli-
tischen Diskussion 1991" im Rahmen der Delegier=
tenversammlung am 3. 7. 1991 verbesserte K oope-
ration des FWF mit den Universitéten/Hochschulen
durch die Delegierten; grof3ere Verantwortlichkeit
der Projektleiter (Budgetumschichtungen autonom
maoglich); Ausbau der Evaluierung nach Projektab-
schlul3; Forcierung der Selbstantrage bei Druckko-
stenforderung.

- Statistik 1. 5.1989 -1. 5.1991: 500 "alte" Antrag-
steller, 400 "neue" Antragsteller (davon 54 ehemali-
ge Projektmitarbeiter); Frauenanteil: 10,7 %.

Dr. Norbert FREI, stellvertretender Vorsitzender
der BUKO, Universitat Klagenfurt
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Kurz notiert

Die Bundeskonferenz hat seit dem Erscheinen der
letzten Ausgabe des BUKO-Info 1/1991, d.h. seit
Ende Marz d.J., nachstehende Stellungnahmen ab-
gegeben:

Im selben Berichtszeitraum fanden zwei Sitzungen
des Plenums statt. Hierzu sei erwihnt, da3 wir fiir das
Plenum im April die vier Wissenschaftssprecher der
im Nationalrat vertretenen Parteien begriilen durf-
ten und im Plenum im Juni, das in Klagenfurt statt-
fand, hatten wir als Vertreter des Fonds der gewerb-
lichen Wirtschaft (FFF) Herrn Dipl.-Ing. H. WOT-
KE sowie Herrn Dr. L . MUSNER vom Biiro fiir Eu-
ropiische Bildungskooperation zum Thema ERAS-
MUS zu Gast. Daneben fanden insgesamt 16 Sitzun-
gen von Kommissionen der Bundeskonferenz statt
und zwar der:

* Fachhochschulkommission (1x)

* Forschungskommission (2x)

* Kommission fiir Probleme der Rechtswissenschaf-
ten (1x)

* Kommission Naturwissenschaftliche und
Technische Fakultiten (1x)

* Kunsthochschulkommission (3x)

* Medizinkommission (2x)

* Prasidialkommission (3x)

* Theologenkommission (1x)

* Weiterbildungskommission (2x).

Zu den angefiihrten Sitzungen liegen Protokolle im
Generalsekretariat der BUKO auf.

Weiters hat die Bundeskonferenz Fortbildungsver-
anstaltungen zu nachstehenden Themen durchge-
fiihrt:

- Drittmittel, Budgetplanung und Personalbedarfs-
planung (3.- 5. Juni 1991 in Strobl/Wolfgangsee).
Als Referenten waren R BAST, MinR KLAMPFE-
RER, MinR MATZENAUER, OR MENZEL (alle
BMWF) vertreten.

- Elternkarenzurlaubsgesetz, Mutterschaftsgesetz
(18. Juni 1991 in GroB Enzersdorf). Dieses Seminar

wurde gemeinsam mit dem Zentralausschufl der
Hochschullehrer veranstaltet. Referenten waren OR
G. PUSCHNER (BMWF) und Mag. Dr. I.
EICHINGER (WU Wien).

Im Zusammenhang mit dem Thema Organisations-
reform der Universititen seien Veranstaltungen er-
wihnt, zu denen die Bundeskonferenz geladen war.
Nach ihrem Veranstaltungsdatum aufgelistet:

* Vernetzung und Widerspruch: Zur Neuorganisa-
tion von Wissenschaft (29. April bis 3. Mai )

* UOG-Reform-Seminar des Osterreichischen Uni-
versititslehrerverbandes (2. Mai bis 4. Mai)

* Die Reform des Hochschulmanagements aus Pri-
vatwirtschaftlicher Sicht (22. Mai)

* Priasentation des Hochschulreformpapiers der
Rektorenkonferenz (18. Juni)

* Erfahrungen mit der Hochschulreform in den Nie-
derlanden (19. Juni).

Die Hochschulplanungskommission des BMWF hat
im Berichtszeitraum zweimal mit der Arbeitsgruppe
“Reform des Studienrechts (AHStG)” und einmal
mit der Untergruppe “Prioritidten im Hochschulbau”
Sitzungen abgehalten. Nihere Informationen sind
iiber das Présidium der BUKO erhiltlich.

Im Bereich der Gentechnologie fand am 23. Mai
1991 im Rahmen eines Hearings des BMGSK ein
erster MeinungsbildungsprozeB zu dem neu zu schaf-
fenden Gentechnologiegesetz statt. Es ist vorgese-
hen, weitere Veranstaltungen zu diesem Thema fol-
gen zu lassen.

Abschlieiend sei als Hinweis fiir den Herbst ver-
merkt, dafl wir fiir September die Prisentation der
hochschulpolitischen Uberlegungen der Bundeskon-
ferenz zur “Evaluierung” planen und Mitte Novem-
ber soll ein internationales Treffen von Vertretern
des Mittelbaues aus Ost- und Westeuropa zum The-
ma “Hochschulpolitik aus Sicht des akademischen
Mittelbaues" veranstaltet iiber unser Biiro, in Salz-
burg stattfinden. Wir erwarten ca. 40 ausléndische
Giste.

Im Namen der Generalsekretariats mochte ich IThnen
einen erholsamen Sommer wiinschen.

Renate DENZEL

Generalsekretdrin
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